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IDENTIFICATION DU POSTE :

Intitulé du poste : Psychologue
% temps de travail : 100%
Grade : Psychologue
Lieu géographique : CHG Robert BISSON 4 rue Roger Aini 14100 LISIEUX, Pavillon Vauquelin
Service : Unité douleur et soins palliatifs
Equipe mobile de soins palliatifs (E.M.S.P) / Equipe mobile d’évaluation et de

traitement de la douleur/ Consultation douleur chronique

Direction de rattachement : Direction des Ressources Humaines

CONTEXTE DU POSTE :

Temps plein sur I’équipe mobile de soins palliatifs intra et extra hospitaliere sur le territoire du Pays
d’Auge

Au sein d’une équipe jeune, dynamique, motivée (1 médecin, 1 interne, 4 IDE, 2 psychologues, 1
assistante sociale, 1 cadre), avec de nombreux soins de support (diététicienne, socioesthéticienne,

kiné...)

Missions principales du service et son organisation :

Pour les soins palliatifs [Circulaire n° 2002-98 du 19 février 2002]

La mission générale de I'E.M.S.P est de promouvoir la prise en charge globale de la personne
atteinte d‘une maladie grave, évolutive ou terminale en étant a I’écoute de ses besoins physiques,
psychologiques, sociaux ou spirituels dans le lieu ou elle se trouve. La mission est aussi de soulager
les symptomes inconfortables de patients qui ne sont pas en fin de vie.

L'E.M.S.P vient en aide et soutient les équipes soignantes autour du malade. Elle resitue et
soutient les familles aupres de leur proche malade.

Sa finalité est également d’offrir un soutien et une écoute aux conjoints, aux familles et a
I’entourage.

Liaisons hiérarchiques directes : Médecin responsable de I'unité de soins palliatifs/douleur,
Directeur des ressources humaines

Liaisons fonctionnelles : - Avec I'équipe douleur - soins palliatifs
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- Avec tous les services de soins de I'établissement
- Avec les équipes des établissements et/ou organismes ayant établi des

conventions avec le centre hospitalier (actuellement CH de Pont I'Eveque et Hopital d’Orbec), les
EHPAD

- Avec la cellule d’animation régionale en soins palliatifs

MISSIONS ET ACTIVITE DU POSTE :

Missions générales :

Participer au projet d'accompagnement du patient
Participation au temps d’équipe : staff, transmissions, réunions d’équipe

Missions d’évaluation et d’orientation pour le patient :

Participer a la réception des demandes, I'évaluation de ces derniéres

Réflexion en équipe pluridisciplinaire sur 'accompagnement du patient.
Accompagner le patient dans sa globalité et son intégrité a sa demande
Accompagner les proches du patient a leur demande

Transmissions des informations pertinentes, tout en respectant le secret et le code de
déontologie des psychologues.

Repérer les situations a risque de maltraitance.

Proposition de soutien endeuillé auprés des proches

Réorientation vers des professionnels au besoin

Missions d’information et de formation :

Concevoir, élaborer et mettre en ceuvre des actions d’informations des dispositifs et des
droits des patients et des familles dans le cadre des soins palliatifs

Accueillir et encadrer des étudiants en psychologie.

Informer, questionner les bonnes pratiques en soins palliatifs aupres des professionnels de
santé et les partenaires.

Participer a I'élaboration du programme de formation et animer les formations dans son
domaine d’expertise.

Etre membre du CLUD-SP de I'établissement

Animer en collaboration avec les autres professionnels, des formations auprés des étudiants
infirmiers, aides-soignants, auxiliaires de vie...

CONDITIONS D’ACCES AU POSTE :

Qualifications
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Etre titulaire d’'un D.E.S.S de psychologie clinique. Avoir réalisé son mémoire d’études sur les
soins palliatifs ou la douleur et effectué au cours de sa formation un ou plusieurs stage(s)
dans ce domaine serait un plus.

Formations complémentaires spécifiques

D.U de soins palliatifs acquis ou a acquérir
Formation pédagogique (Ex. Formation de formateur)

Expériences souhaitées :

Expérience clinique des entretiens
Expérience significative en soins palliatifs
Expérience dans le domaine de I'éthique, ou DU d’éthique

Compétences et aptitudes :

Qualités relationnelles

Capacité d’écoute, de dialogue, d’ouverture d’esprit, de respect.
Dynamisme au quotidien

Capacité d’autocritique.

Capacité d’adaptation.

Sens du travail en équipe pluridisciplinaire.

Esprit d’analyse et de synthese

Aptitudes pédagogiques

Autonome et organisé(e) dans I'exercice de ses missions

CONDITIONS D’EXERCICE :

Horaires et/ou amplitude :

Les horaires du poste de travail sont de 7h20 par jour, du lundi au vendredi.

La planification des jours de travail entre les soins palliatifs et la douleur est a apprécier en fonction
des nécessités de service.

Contraintes particuliéres du poste
Etre mobile dans I'établissement et en dehors.
Etre titulaire du permis de conduire.

Environnement
Le/la psychologue dispose d’un bureau situé dans les locaux de I'E.M.S.P., d’un poste informatique.
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